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Dominujaca orientacja humanistyczna w dydaktyce jezykéw obcych sprawia, ze coraz
dokladniej przygladamy sie poszczeg6lnym aktorom procesu ksztalcenia jezykowego,
mapujac ich wewnetrzne odczucia oraz emocje. Staramy sie dostrzec ludzi, ktérzy
spotykajac sie w kontekscie lekcyjnym, realizuja siebie na rézne sposoby, czesto
nieSwiadomi wplywu emocji na swoje relacje z innymi, co w duzym stopniu
determinuje sukcesy i porazki w uczeniu sie i nauczaniu.

Powiewajacy nurt tzw. edukacji pozytywnej, coraz silniej obecny w
rozwazaniach dydaktycznych, dolacza do wymienionych wyzej elementéw dobrostan
uczacych sie i nauczajacych, traktujac go jako istotny punkt odniesienia dla wszelkich
dziatant dydaktycznych, postrzegajacych sens realizacji procesu dydaktycznego m.in.
przez pryzmat sprawczosci uczacych sie i nauczajgcych. Czerpiaca z idei zachodnich
dydaktyk jezykowych glottodydaktyka polska, szczegélnie jej filar anglistyczny, od
pewnego czasu z duzym angazowaniem uzupelnia podejmowane w Europie i §wiecie
badania oraz rozwazania teoretyczne i dociekania empiryczne postrzegajace
efektywnos¢ realizacji ksztalcenia jezykowego w szerokim spektrum indywidualnych
uwarunkowan rozwoju osobistego uczacych sie i nauczajacych. Prowadzenie tego
typu dociekan empirycznych oraz gruntowanie wynikajacych zeni teorii oraz
rozwiazan dydaktyczno-metodycznych, niesie za soba konieczno$¢ przyjmowania
teoretycznej i metodologicznej perspektywy inter- lub transdyscyplinarnej. Podjecie
sie takiego szerokiego zamierzenia wymaga zatem ponadprzecietnej orientacji w
réznych dziedzinach wiedzy oraz otwartosci na czesta konfrontacje z dos¢ zawitym



splotem metodologii badawczych, w ramach ktérego wcale nie musi dominowac ta,
dobrze juz znana z wcze$niejszych doswiadczerr akademickich.

Piszgc ten wstep od samego poczatku zwracam uwage na uwiklane konteksty
uprawiania nowoczesnej glottodydaktyki i tym samym wymagania, ktére stawiane sa
obecnie badaczom i badaczkom, ktérzy w swojej dziatalnosci akademickiej musza
przyjmowac orientacje dalece wykraczajaca poza przestrzen lingwistyki, ktorej
zwykle sa wychowankami. To wszystko sprawia, ze prowadzenie wspoélczesnych
badan glottodydaktycznych to rzecz nietuzinkowa. Dlatego w tym miejscu gratuluje
Autorce recenzowanej rozprawy osiggniecia juz wysokiego poziomu bieglosci i
sprawczosci akademickiej, ktore Jej praca wyraZnie potwierdza.

Zrealizowany przez pania Mgr Ewe Papierz-bapse interdyscyplinarny projekt
badawczy ma charakter pedeutologiczny, a zatem stricte pedagogiczny, powiazany z
szeregiem rozwazan psychologicznych, psycholingwistycznych i
glottodydaktycznych. Jego DNA zdradza jednak dobitnie mys$lenie i dzialanie
dydaktyczne, dzieki czemu zyskujemy wazne opracowanie dla dalszego rozwoju
glottodydaktyki i pedeutologii glottodydaktycznej.

Zasadniczym celem rozprawy czyni Jej Autorka prébe ujecia i zrozumienia
mechanizméw warunkujacych emocje nauczajacych jezyka obcego w odniesieniu do
procesu ksztaltowania sie ich tozsamosci zawodowej. Przestrzern prowadzonych
dociekann skupia si¢ wokél os6b w Srednim wieku, przypisywanych, w mysl
pedeutologicznych koncepcji rozwoju nauczycielskiego, fazie uzyskiwania stabilizacji
zawodowe;j.

W swoich badaniach pani Mgr Ewa Papierz-tapsa przyglada si¢ emocjom,
ktérych konkretnie doswiadczaja nauczajagcy w relacjach z uczacymi sie, ich
rodzicami, a takze wspo6tpracownikami (kolegami i kolezankami z pracy) oraz
osobami zarzadzajacymi szkolami (dyrektorami i dyrektorkami szkét). Poza
wplywem relacji z tymi osobami na proces rozwoju i ksztaltowania sie tozsamosci
zawodowej, Autorka pracy postanowila takze zbada¢ ich korelacje z efektem
wypalenia zawodowego oraz swoistym know-how w kwestiach radzenia sobie ze
stresem. To w zasadzie juz temat na druga rozprawe doktorska. Czytelnicy
recenzowanej rozprawy otrzymuja zatem swoista niespodzianke w postaci
dodatkowego projektu badawczego. Powigzanie ich jednak w jeden koncept
badawczy pokazuje, ze Autorka rozprawy powaznie traktuje praktyczna orientacje
wspolczesnej glottodydaktyki, ktéra stawia na poszukiwanie konkretnych rozwiazan,
ktére wspomagaja efektywnos¢ proceséw uczenia sie i nauczania jezykow.

W swoich rozwazaniach teoretycznych pani Mgr Ewa Papierz-tapsa wychodzi
od krytycznego spojrzenia na kwestie tozsamosci i emocji, zaktadajac, ze w zawodzie
nauczyciela, wszelkie emocje sa podstawa budowania relacji miedzyludzkich. Sa one
spoiwem warunkujacym efektywno$¢ samego procesu ksztalcenia oraz odczuwanie



sprawczosci zawodowej przez nauczajacych. Pojecie tozsamosSci zostalo w pracy
zdefiniowane i szczegétowo opisane w nurcie socjologicznym, psychologicznym i
pedeutologicznym.

W swoich dociekaniach teoretycznych pani Mgr Ewa Papierz-Lapsa przyjrzata
sie aspektom ksztaltowania si¢ tozsamosci z perspektywy rozwoju zawodowego
nauczajacych, stusznie traktujac ja jako jedna z dominujacych form tozsamosci
spotecznej czlowieka. Stricte pedeutologiczng rama dla prowadzonych rozwazan w
tym zakresie stal si¢ zbiér modeli psychologicznych i glottodydaktycznych,
obejmujacy koncepcje cyklu zycia Eriksona (1968, 1997), teorie rozwoju zawodowego
Supera (1984), model tozsamosci zawodowej nauczyciela jezyka obcego Werbiriskiej,
koncepcje kompetencji zawodowej nauczyciela jezyka obcego Szymankiewicz (2017)
oraz model rozwoju zawodowego Day’a (2004). Opisana rama stala sie nie tylko
przestrzenia porzadkujaca prowadzenie rozwazan teoretycznych, ale takze stanowita
punkt odniesienia dla stworzenia koncepcji realizacji projektu badawczego
towarzyszacego opisywanej rozprawie.

Wiaczenie w cykl wspélnych rozwazan kilku, czesto znacznie odbiegajacych od
siebie modeli, $wiadczy oczywiscie o dobrym teoretycznym zorientowaniu Autorki
rozprawy i syntetycznych umiejetnosciach pozwalajacych jej na wybranie tych
elementow, ktére da sie powigza¢ z innymi koncepcjami. Myéle jednak, ze rozwazania
teoretyczne oraz potencjal empiryczny pracy dobrze uzupelnityby jeszcze
przynajmniej dwie koncepcje: spojrzenie na rozw6j zawodowy nauczajacych przez
pryzmat modelu PLC (Professional Learning Communities at Work) Richarda DuFoura i
Roberta Eakera (2004, 2006), odzwierciedlajacego idee wspdlnot uczacych sie oraz
nasz rodzimy model calozyciowego rozwoju zawodowego nauczycieli Czestawa
Plewki (2009, 2016).

Te dwie koncepcje dobrze wpisatyby sie w emancypacyjno-krytyczng i zarazem
dzialaniowa orientacje sposobu pojmowania i opisywania rozwoju zawodowego
nauczajacych, przyjeta przez Autorke pracy. Pewnie warto byloby tez uzupetni¢
podejmowane w pracy rozwazania na temat ksztalcenia nauczycieli jezykéw obcych
o mdj autorski zréwnowazony model eudajmonistyczno-eutyfroniczny (Gebal 2021),
uwzgledniajacy rozwazania Beaty Pituly, ktérej jedna z prac pojawia sie w
recenzowanej rozprawie.

Wazny z perspektywy pracy watek zwigzany z emocjami i uczuciami
towarzyszacymi zawodowej realizacji nauczajacych zostal opisany w teoretycznej
czesci pracy w ujeciu filozoficznym, psychologicznym oraz pedeutologicznym. W tym
ostatnim kontekscie znajdziemy w rozprawie takze szczeg6lowa prezentacje regulacji
emocji. Wraz z wykorzystywaniem inteligencji emocjonalnej ma ona wspierac
autonomiczne rozwijanie strategii radzenia sobie w sytuacjach stresowych i
zapobiega¢ syndromowi wypalenia zawodowego nauczajacych. Rozdzial posSwiecony
emocjom zamyka teoretyczna czes¢ rozprawy. Glottodydaktyczne rozwazania
pedeutologiczne, opisujace wspomniane juz uwarunkowania rozwoju zawodowego
nauczajacych jezykéw obcych, ulozone z klucza prezentacji specyfiki pracy w



pedeutologicznej fazie stabilizacji, umieszcza Autorka rozprawy w srodkowej czesci
swoich rozwazan teoretycznych.

Recenzujac sama kompozycje, liczacej w sumie 347 stron pracy, ulozonej w
trzech rozdziatach teoretycznych i trzech rozdzialach empirycznych, chciatbym
doceni¢ jej wlasciwe proporcje, zaré6wno w relacjach miedzy rozwazaniami
teoretycznymi, a opisem projektu badawczego, jak i w sposobie organizacji
poszczegdlnych rozdzialéw. Nie rozumiem jednak, dlaczego Autorka rozprawy
rozpoczela swoje rozwazania teoretyczne od kwestii zwigzanych z tozsamoscig, a nie
od emocji, ktére wydaja sie jednak dominowaé¢ w calej rozprawie, petnigc role
czynnika w duzym stopniu ksztaltujagcego sam rozw¢j zawodowy, ale i tez
wplywajacego na tozsamos$¢ nauczajacych. Jeéli nawet przyjmiemy, iz Autorka
opracowania chciata pozytywnie zaskoczy¢ potencjalnych czytelnikow i czytelniczki
swojej rozprawy takim podzialem treéci, to udato Jej sie to jedynie czesciowo. Juz
bowiem przejscie do pierwszego rozdzialu empirycznego rozprawy wyraznie
wskazuje na emocje jako kluczowy element rozgrywajacy calym projektem
badawczym i cala pracq. Tym samym czar zaskoczenia pryska.

Mam réwniez drobne zastrzezenia do samego tytulu rozprawy, ktéry w sumie
doé¢ ogdlnie i zbyt szeroko zapowiada jej zawartosé. Nawet, jeéli miato to miec
wydzwigk réwnosciowy, nie podoba mi si¢ uzywanie w tytule catej rozprawy i w
poszczegblnych jej rozdzialach okreSlenia ,glottodydaktyk” jako synonimu
nauczyciela jezyka obcego. W moim odczuciu uzywanie takiego terminu w tym
kontekscie brzmi zbyt potocznie i mato akademicko. Glottodydaktyk to akademik,
badacz, nie nauczyciel. Mysle, ze nie powinniSmy naduzywaé tego stowa w
odniesieniu do praktyk nauczycielskich, zwykle mniej lub bardziej intuicyjnych.
Nawet, jesli opisujemy refleksyjnych nauczajacych, wlaczajacych akademickie
narzedzia do krytycznej samooceny swojej dzialalnosci. By¢ moze w celu
uporzadkowania terminologicznego, jesli Autorka pracy bardzo lubi okreélenie
»glottodydaktyk’, warto byloby wprowadzi¢ terminy ,nauczyciel-glottodydaktyk” i
,badacz-glottodydaktyk”, porzadkujace catos¢ z perspektywy dziatalnosci tych obu
grup zawodowych.

Oceniajac pozytywnie teoretyczng czes¢ pracy, chcialbym jeszcze zapytac Jej
Autorke o kryteria wyboru prezentowanych koncepcji psychologicznych i
pedeutologicznych. Znajduja sie wéréd nich bowiem modele i rozwigzania powstate
na przestrzeni kilkudziesieciu lat. Czes¢ z nich pewnie zatracita na swojej aktualnosci
z perspektywy pedagogicznej. Czy nie stalo sie takze to samo w pedeutologicznym
kontekscie glottodydaktycznym? Czy opisywane obecnie dzialaniowo i
konektywistycznie procesy glottodydaktyczne pasuja do zawartych w pracy teorii
psychologicznych i pedeutologicznych sprzed kilkudziesieciu lat? By¢ moze warto
byloby takze podsumowac podjete w czesci teoretycznej rozwazania swoim autorskim
modelem, ktéry polaczylby rozwazania sprzed lat z nowymi koncepcjami
glottodydaktycznymi (?).



W swoich dociekaniach Autorka rozprawy nie poprzestaje oczywiScie na
rozstrzygnieciach teoretycznych. Druga cze$¢ pracy to opis przebiegu i wynikoéw
przeprowadzonych badan empirycznych.

Zachowujacy postepowanie triangulacyjne projekt objal jakoSciowe badania
biograficzne oraz ilosciowe badania ankietowe. W czesci jako$ciowej wzielo udziat w
sumie 14 nauczycieli zatrudnionych w szkotach ponadpodstawowych. Uczestniczyli
oni w wywiadach czeSciowo ustrukturyzowanych. Wykorzystujac to narzedzie
podjeta zostala proba opisu i interpretacji emocji doswiadczanych w kontekscie
codziennych dziatari zawodowych w szkole.

Solidnie zrealizowanag jakosciowa czes¢ projektu badawczego w pelni
doceniam. Dwie rzeczy budzg jednak moje watpliwosci.

Pierwsza z nich do sam dobér badanych. W pracy przeczyta¢ mozna o
ograniczeniu ich doboru do $rodowiska nauczajacych w  szkolach
ponadpodstawowych. Nie podwazam z zalozenia absolutnie takiej decyzji. Jej
wytlumaczenie jest juz jednak mato przekonujace. Autorka rozprawy pisze bowiem,
iz w momencie prowadzenia badan, czyli w roku 2019, w szkole podstawowej
ograniczano nauczanie jezykéw obcych do angielskiego i niemieckiego, co nie jest
prawda, cho¢ faktycznie w praktyce to te dwa jezyki dominowaly i wcigz dominuja w
ofercie edukacyjnej wielu szkét podstawowych. Na domiar tego Autorka odnosi
opisywana sytuacje do rozwiazan legislacyjnych (Rozporzadzenie MEiN) z roku 2022,
opublikowanych zatem trzy lata po przeprowadzeniu tej czedci badar. Wprowadza
tym samym drobne zamieszanie do catosci opisu doboru badanych uczestniczacych
w wywiadach biograficznych.

Druga drobna kwestig jest sam sposob analizowania pozyskanego materiatu
badawczego. Czy nie warto byto oficjalnie wykorzysta¢ metode kodowania danych
jakosciowych? Czy nie pojawia sie ona i tak juz w prébach ekscerpowania emocji
podstawowych?

Celem przeprowadzonych badan jakoSciowych bylo z kolei poszukiwanie
zwigzkéw emocji podstawowych z wypaleniem zawodowym oraz opisanie sposobé6w
radzenia sobie z trudnymi sytuacjami zawodowymi. W zrealizowanym badaniu
ankietowym uczestniczylo w sumie az 517 nauczycieli. W efekcie realizacji tej czesci
badan wykazano zwigzki nasilania si¢ emocji podstawowych z objawami syndromu
wypalenia zawodowego oraz wdrazanymi sposobami radzenia sobie z sytuacjami
stresogennymi. Te cze$¢ badania oceniam bardzo pozytywnie.

Caly zamyst badawczy nalezy uznaé¢ za bardzo potrzebny, wazny i
wartoéciowy merytorycznie. Cze$¢ empiryczna pracy wyraznie pokazuje, ze Autorka
rozprawy potrafi wlasciwie formulowac hipotezy i pytania badawcze. Sprawnie
dobiera odpowiednie metody badawcze, wlaéciwie konstruuje narzedzia badawcze, a
nastepnie przeprowadza badania pilotazowe i wlasciwe oraz dokonuje skrupulatnej
analizy jakosciowej i ilosciowej pozyskanych danych.



Stwierdzam, ze zasadniczy cel rozprawy zostal zrealizowany z sukcesem, co
wyraznie potwierdzaja zamykajace prace dyskusje i implikacje glottodydaktyczne.

Rozprawa jest napisana poprawnym i starannym jezykiem, usytuowanym w
rejestrze dyskursu naukowego. Bibliografa rozprawy zostala na ogét odpowiednio
dobrana. Wsréd zZrédet pojawily sie wazne z perspektywy rozprawy prace
psychologiczne, pedagogiczne, glottodydaktyczne i pedeutologiczne.

Zmierzajac ku konkluzji pragne zauwazy¢, iz wskazane w recenzji uwagi i
watpliwosci w zaden spos6b nie wplywaja na ocene przedstawionej mi do opinii
rozprawy doktorskiej pani Mgr Ewy Papierz-tapsy. Nie ujmuja one wartosci
naukowej pracy oraz zawartych w niej wnioskéw. Sama rozprawe uwazam za wazne
opracowanie pedeutologiczne, ktére po uwzglednieniu uwag zawartych w recenzji
powinno zosta¢ szybko opublikowane. Praca dotyczy zagadnienia doniostego ze
spolecznego punktu widzenia. Uzupelnia liste nielicznych glottodydaktycznych
opracowan pedeutologicznych. Zawarte w niej wnioski moga zosta¢ wykorzystane w
formalnych regulacjach dotyczacych rozwoju zawodowego nauczycieli jezykow
obcych.

Podsumowujac stwierdzam, iz recenzowana rozprawa doktorska
pani Mgr Ewy Papierz-Lapsy stanowi oryginalne rozwiazanie problemu
naukowego i wypelnia wymagania stawiane pracom doktorskim
okreSlone w Ustawie z dnia 14 marca 2003 roku O stopniach naukowych i
tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1789). Wnioskuje o przyjecie rozprawy doktorskiej i dopuszczenie
pani Mgr Ewy Papierz-tapsy do dalszych etapéw przewodu
doktorskiego.



